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La UTec Tulancingo trabaja en el proyecto; Integración educativa de
discapacitados a la educación superior.

Dentro de la Ley General de las Personas con Discapacidad Capítulo III de la
Educación en su Artículo 10, garantiza la incorporación de personas
discapacitadas en todos los niveles del Sistema Educativo Mexicano, por lo que la
Universidad Tecnológica de Tulancingo ofrece la oportunidad educativa del nivel
5B y 5A para estudiantes discapacitados, proyecto con apoyo por PROMEP para
labor académica de la Lic. Martha Patricia Santa María Vergara, lo anterior
consiste en adaptar aulas, tecnología educativa y métodos de enseñanza-
aprendizaje, promover una cultura  incluyente en toda la comunidad universitaria y
su incursión al mercado laboral.

El trabajo realizado hasta el momento, permite la colaboración en equipo de
profesores de las diferentes carreras; en el ciclo escolar mayo-agosto 2010,  los
alumnos Araceli Romero Gayosso,  Cecilia Sánchez Soto, Maricela Morales
Domínguez,  Juan Manuel Pérez García; de la carrera de Tecnologías de la
Información y Comunicación desarrollaron un software de enseñanza de
lenguaje de señas mexicanas para los docentes y personas interesadas en
aprender en forma autodidacta, fácil, y a su propio ritmo, lo anterior bajo la tutoría
del M.C.C. Salvador Hernández Mendoza y asesoría de la Lic. Martha P. Santa
María Vergara.
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Existe otro proyecto en proceso; un software adaptado en la UTec que esta
orientado a invidentes y se caracteriza por una tecnología educativa parlante
usado en el CAU, que fortalece el proceso Enseñanza-Aprendizaje de la
Educación Superior y la utilización de las herramientas que ofrece el uso de
software libre Orca, que tardó un año en procesar.

El gran reto es impactar a través de programas sociales y de gobierno que
permitan incluir este tipo de aprendizajes donde, la metodología de
enseñanza requiere de nuevas estrategias  de tecnologías aplicadas a
educación especial.
La UTec Tulancingo destaca a nivel nacional al estado Hidalgo con una
incluyente educación superior TECNOLOGICA.

Estos son solo algunos de los proyectos que se pretenden poner en marcha para
ayudar a las personas con capacidades diferentes, el año pasado, se realizó el
primer seminario en línea sobre educación incluyente en la que se destacó la
participación de la Dra. Concepción Gómez Juárez, con la ponencia Integración
Educativa de Discapacitados a la Educación Superior. Este seminario fue
presenciado por 1,166 personas, entre profesores de tiempo completo, profesores
de asignatura, administrativos y alumnos, de universidades tecnológicas de
nuestro país.
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Para dar continuidad se prepara el “Segundo Seminario en línea sobre
Educación Incluyente: el sentido de la vista”, el próximo 15 de marzo en las
Universidades Tecnológicas del país con una entrada gratuita.

Sumando esfuerzos, en equipo y de manera asertiva con un auténtico compromiso
profesional y sensibilidad, se lograrán los objetivos de la educación superior en
personas con discapacidad, realizando una educación incluyente y mejores
oportunidades con equidad y agradezco el apoyo de la Sra. Laura Vargas de
Osorio quien de cerca ha así lo señaló la Dra. Gómez rectora de la UTec.
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Nombre: Ing. Ángel Monzalvo Hernández. Nombre: Dra. Concepción Gómez Juárez.
Puesto: Representante de la Dirección. Puesto: Rectora.

B. Fecha de emisión: 01 de junio de 2010 C. Código: F-24-014/R2

A. Nombre del Formato:

Instructivo de Llenado

Datos del Formato a Llenar.

1.Nombre: 2.Código

Oficio. F-24-038
3.Revisión 4.Fecha de Emisión: 5.Documento de Referencia 6. Páginas

3 10-feb-2011 IT-16-04 1 de 1

7.Referencia 8.Información Requerida

Documento externo.

1 Número consecutivo del oficio, se proporcionara en Rectoría. El número de referencia se conformara por una R,
diagonal, número consecutivo, diagonal, y los cuatro dígitos del año; ejemplo: R/353/2010.

2 Anotar los cuatro dígitos del año.
Escribir la fecha en que se realiza el oficio, si el oficio no se realiza en Tulancingo, se deberá cambiara el lugar en la
fecha.

3 Escribir el día de la fecha.

4 Escribir el mes de la fecha.

5 Escribir en forma sintetizada el Tema a tratar del oficio.

6. Escribir la abreviatura del Título y Nombre completo de la persona a quien se dirige el oficio, es el Destinatario.

7 Escribir el puesto y dependencia de la persona a quien se dirige el oficio.

8 Desarrollar el Asunto a tratar, se recomienda una entrada con un saludo.

9 Despedida, Escribir alguna expresión de afecto o cortesía para decir adiós al Destinatario.

10 Nombre del Rector o personal autorizada para firmar.

11 Puesto de la persona que firma.

12 Nombre y dependencia de las personas a las que se les manda copia o en su caso al expediente.

13 Escribir las iniciales de la persona que firma, las iniciales de la persona que revisa y su antefirma, y la iniciales
de la persona que realiza el oficio; ejemplo: CGJ/CATE/npr.

Control De Cambios
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- - Documento externo para facilitar la labor de comunicación externa.

Se elimina la leyenda del Bicentenario de la Revolución Mexicana.

Se agrega la leyenda “2011, Universidades Tecnológicas: XX Años Impulsando el Desarrollo de México”

Se agregan los logotipos de AENOR y el número de certificado.

12. Elaboró
Firma.:

13. Aprobó:
Firma.

Nombre: Ing. Ángel Monzalvo Hernández. Nombre: Dra. Concepción Gómez Juárez.
Puesto: Representante de la Dirección. Puesto: Rectora.

B. Fecha de emisión: 01 de junio de 2010 C. Código: F-24-014/R2

A. Nombre del Formato:

Instructivo de Llenado

Datos del Formato a Llenar.

1.Nombre: 2.Código

Oficio. F-24-038
3.Revisión 4.Fecha de Emisión: 5.Documento de Referencia 6. Páginas

3 10-feb-2011 IT-16-04 1 de 1

7.Referencia 8.Información Requerida

Documento externo.

1 Número consecutivo del oficio, se proporcionara en Rectoría. El número de referencia se conformara por una R,
diagonal, número consecutivo, diagonal, y los cuatro dígitos del año; ejemplo: R/353/2010.

2 Anotar los cuatro dígitos del año.
Escribir la fecha en que se realiza el oficio, si el oficio no se realiza en Tulancingo, se deberá cambiara el lugar en la
fecha.

3 Escribir el día de la fecha.

4 Escribir el mes de la fecha.

5 Escribir en forma sintetizada el Tema a tratar del oficio.

6. Escribir la abreviatura del Título y Nombre completo de la persona a quien se dirige el oficio, es el Destinatario.

7 Escribir el puesto y dependencia de la persona a quien se dirige el oficio.

8 Desarrollar el Asunto a tratar, se recomienda una entrada con un saludo.

9 Despedida, Escribir alguna expresión de afecto o cortesía para decir adiós al Destinatario.

10 Nombre del Rector o personal autorizada para firmar.

11 Puesto de la persona que firma.

12 Nombre y dependencia de las personas a las que se les manda copia o en su caso al expediente.

13 Escribir las iniciales de la persona que firma, las iniciales de la persona que revisa y su antefirma, y la iniciales
de la persona que realiza el oficio; ejemplo: CGJ/CATE/npr.

Control De Cambios

9.No. Página 10.Sección 11.Descripción del cambio

- - Documento externo para facilitar la labor de comunicación externa.

Se elimina la leyenda del Bicentenario de la Revolución Mexicana.

Se agrega la leyenda “2011, Universidades Tecnológicas: XX Años Impulsando el Desarrollo de México”

Se agregan los logotipos de AENOR y el número de certificado.

12. Elaboró
Firma.:

13. Aprobó:
Firma.

Nombre: Ing. Ángel Monzalvo Hernández. Nombre: Dra. Concepción Gómez Juárez.
Puesto: Representante de la Dirección. Puesto: Rectora.

B. Fecha de emisión: 01 de junio de 2010 C. Código: F-24-014/R2

A. Nombre del Formato:

Instructivo de Llenado

Datos del Formato a Llenar.

1.Nombre: 2.Código

Oficio. F-24-038
3.Revisión 4.Fecha de Emisión: 5.Documento de Referencia 6. Páginas

3 10-feb-2011 IT-16-04 1 de 1

7.Referencia 8.Información Requerida

Documento externo.

1 Número consecutivo del oficio, se proporcionara en Rectoría. El número de referencia se conformara por una R,
diagonal, número consecutivo, diagonal, y los cuatro dígitos del año; ejemplo: R/353/2010.

2 Anotar los cuatro dígitos del año.
Escribir la fecha en que se realiza el oficio, si el oficio no se realiza en Tulancingo, se deberá cambiara el lugar en la
fecha.

3 Escribir el día de la fecha.

4 Escribir el mes de la fecha.

5 Escribir en forma sintetizada el Tema a tratar del oficio.

6. Escribir la abreviatura del Título y Nombre completo de la persona a quien se dirige el oficio, es el Destinatario.

7 Escribir el puesto y dependencia de la persona a quien se dirige el oficio.

8 Desarrollar el Asunto a tratar, se recomienda una entrada con un saludo.

9 Despedida, Escribir alguna expresión de afecto o cortesía para decir adiós al Destinatario.

10 Nombre del Rector o personal autorizada para firmar.

11 Puesto de la persona que firma.

12 Nombre y dependencia de las personas a las que se les manda copia o en su caso al expediente.

13 Escribir las iniciales de la persona que firma, las iniciales de la persona que revisa y su antefirma, y la iniciales
de la persona que realiza el oficio; ejemplo: CGJ/CATE/npr.

Control De Cambios

9.No. Página 10.Sección 11.Descripción del cambio

- - Documento externo para facilitar la labor de comunicación externa.

Se elimina la leyenda del Bicentenario de la Revolución Mexicana.

Se agrega la leyenda “2011, Universidades Tecnológicas: XX Años Impulsando el Desarrollo de México”

Se agregan los logotipos de AENOR y el número de certificado.


